
Consignes travail de groupe : 

Vous avez été engagés par la HALDE pour réaliser un court-métrage
présentant un cas de discrimination (âge, physique, situation familiale,
handicap, maladie, origine, religion, etc.). 
Pour cela, vous devez choisir en groupe une forme de discrimination que vous désirez aborder
dans votre court-métrage.
Puis,  il  faut  rédiger  un  scénario  révélant  la  situation  de  discrimination  et  comprenant  des
dialogues afin de faire intervenir l’ensemble des membres du groupe.
Enfin, vous pourrez apporter des accessoires afin de jouer le court-métrage.
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